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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                  Μοσχάτο  16/09/2021
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΜΟΣΧΑΤΟΥ-ΤΑΥΡΟΥ

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Κοραή 36 & Αγ. Γερασίμου, Τ.Κ.183.45 
ΘΕΜΑ: «ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚ.ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2020»
Η Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών περιλαμβάνει τα τμήματα: α) Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού και Αμοιβών Εργαζομένων, β) Τμήμα Υποστήριξης Συλλογικών Οργάνων και Δημοτικών Κινήσεων, γ) Τμήμα Αστικής Δημοτικής Κατάστασης και Ληξιαρχείου και δ) Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας και Ολικής Διαχείρισης Εγγράφων
 Η συγκεκριμένη Διεύθυνση είναι αρμόδια για την τήρηση των διαδικασιών και αρχείων που αφορούν την δημοτική κατάσταση και την καταγραφή των ληξιαρχικών γεγονότων στην περιοχή του Δήμου και για τον σχεδιασμό και τον συντονισμό εφαρμογής των πολιτικών, συστημάτων και διαδικασιών που αποσκοπούν στην ορθολογική διοίκηση/διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού του Δήμου. 

Παράλληλα η Διεύθυνση είναι αρμόδια για την γραμματειακή υποστήριξη των πολιτικών οργάνων του Δήμου, τη λειτουργία του κεντρικού πρωτοκόλλου και την παροχή γενικών υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης στις δημοτικές υπηρεσίες. 

Μέσω των τμημάτων της ασκεί αρμοδιότητες διοικητικού χαρακτήρα όπως την τήρηση του βιβλίου αποφάσεων του Δήμου, την διεξαγωγή της αλληλογραφίας του Δήμου και ευθύνεται για την εγκατάσταση των υπηρεσιών των Δημοτικών καταστημάτων. Ακόμη συνεργάζεται με την εκάστοτε επιτροπή διεξαγωγής εκλογών και συντονίζει μαζί της, τις ενέργειες των Εθνικών, Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και Δημοτικών εκλογών.

Επιπρόσθετα, μεριμνά για την εφαρμογή του Κώδικα των υπαλλήλων, την τήρηση της εργατικής νομοθεσίας, των Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας και των λοιπών νομοθετημάτων και πράξεων που ρυθμίζουν τις  εργασιακές σχέσεις. Μεριμνά για τη διενέργεια και ολοκλήρωση των διαδικασιών πρόσληψης ανθρώπινου δυναμικού και σχεδιάζει, εισηγείται βελτιώσεις και παρακολουθεί την εφαρμογή όλων των διαδικασιών που σχετίζονται με την απασχόληση των εργαζομένων.

Τέλος, συγκεντρώνει τα στοιχεία απασχόλησης και τις μεταβολές των στοιχείων των εργαζομένων που επηρεάζουν τις αμοιβές και ενημερώνει έγκαιρα τις αρμόδιες οικονομικές υπηρεσίες, ώστε να προωθείται έγκαιρα η πληρωμή των εργαζομένων και η απόδοση των ασφαλιστικών εισφορών.

Οι συγκεκριμένες αρμοδιότητες της Διεύθυνσης στο πλαίσιο της αποστολής της, καθορίζονται από τις ισχύουσες διατάξεις Νόμων, Διαταγμάτων και Υπουργικών Αποφάσεων. Στη Διεύθυνση, και ειδικότερα στο Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας, υπάγονται διοικητικά και τα αποκεντρωμένα Γραφεία Διοικητικών Θεμάτων των δημοτικών ενοτήτων.

Αξιολογώντας την συνολική εικόνα και λειτουργία της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών αρχικά πρέπει να αναφερθεί ότι όλα τα τμήματα της Διεύθυνσης βρίσκονται σε απόλυτη συνάφεια λειτουργικά και δομικά με αυτήν χωρίς να υπάρχουν επικαλύψεις αρμοδιοτήτων με άλλα τμήματα αλλά κάποιοι διοικητικοί συσχετισμοί. 

Ένα από τα σημαντικότερα προβλήματα που αντιμετωπίζει το μεγαλύτερο μέρος του προσωπικού της Διεύθυνσης είναι η ύπαρξη πολλαπλών αντικειμένων και αρμοδιοτήτων που έχει επιφορτιστεί καθώς και η ταυτόχρονη εξυπηρέτηση  του κοινού παράλληλα με την εσωτερική λειτουργία των τμημάτων.  Αντίθετα, η απόκτηση επαρκούς γνώσης και η καλή εμπειρία του στελεχιακού δυναμικού αποτελούν πλεονέκτημα για την Διεύθυνση. Επομένως κρίνεται αναγκαία μία περαιτέρω συστηματική πολιτική επιμόρφωσης για τα τμήματα της Διεύθυνσης και η συμμετοχή υπαλλήλων σε εκπαιδευτικά σεμινάρια κρίνεται απαραίτητη τόσο για την εσωτερική ανάπτυξη και οργάνωση των υπηρεσιών όσο και για την βελτιστοποίηση της λειτουργίας των τμημάτων. 

Σε γενικότερα πλαίσια, οι εσωτερικές σχέσεις συνεργασίας αλλά και της ευρύτερης επικοινωνίας καταγράφονται ως θετικές με αρκετά περιθώρια βελτίωσης σε επίπεδο συνόλου των υπηρεσιών του Δήμου. Αναφορικά με τα επίπεδα μηχανογράφησης και της γενικότερης χρήσης Η/Υ θεωρούνται ικανοποιητικά χωρίς αυτό να σημαίνει ότι δεν υπάρχουν αρκετά περιθώρια βελτίωσης κυρίως σε θέματα επιμόρφωσης των χρηστών, συντήρησης και αναβάθμισης του υπάρχοντος εξοπλισμού αλλά και σε κάποιες περιπτώσεις προμήθειας νέων μηχανημάτων. Μικρό πρόβλημα – ελλείψεων παρουσιάζεται στους  χώρους του αρχείου. 
Στα πλαίσια την πανδημίας η Διεύθυνση Διοικητικών προμηθεύθηκε, σταθερά διαχωριστικά για το δημοτολόγιο και το ληξιαρχείο, για το πρωτόκολλο και κινούμενα διαχωριστικά για όλες τις υπηρεσίες του Δήμου. 
Α)  Τμήμα Υποστήριξης Συλλογικών Οργάνων και Δημοτικών Κινήσεων
Από τον Ιανουάριο του 2020 , μέχρι τις 31 Δεκεμβρίου 2020 πραγματοποιήθηκαν τα εξής:

* Το Δημοτικό Συμβούλιο πραγματοποίησε:  

  30 Συνεδριάσεις και εξέδωσε 166 αποφάσεις
* Η Οικονομική  Επιτροπή:

  46 Συνεδριάσεις και εξέδωσε 342 αποφάσεις

* Η Επιτροπή  Ποιότητας  Ζωής :

   6 Συνεδριάσεις και εξέδωσε 24  αποφάσεις

* Η Επιτροπή Διαβούλευσης :

  3 Συνεδριάσεις και εξέδωσε 3 πρακτικά

* Συμβούλιο Δημοτικής Κοινότητας Μοσχάτου:

  12 Συνεδριάσεις και εξέδωσε 27 αποφάσεις

* Συμβούλιο Δημοτικής Κοινότητας Ταύρου:

  8 Συνεδριάσεις και εξέδωσε 15 αποφάσεις
Β) Τμήμα Δημοτικής Κατάστασης και Ληξιαρχείου

	ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ (Ενδεικτικές τιμές)



	10.120
	Οικογενειακής κατάστασης – Γέννησης 

	20
	Εντοπιότητας

	17
	Εγγραφής στο Μ.Α.

	42
	Στρατολογική Χρήση

	11
	Ταυτοπροσωπίας

	10.210
	Σύνολο πιστοποιητικών 

	

	ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ



	260
	Διαγραφή λόγω μεταφοράς σε νέα Οικ. Μερίδα

	300
	Μεταδημοτεύσεις

	160
	Διαγραφές λόγω μεταδημότευσης

	7
	Μεταβολή Ενδεικτικής Αλλοδαπού σε Ενδεικτική Έλληνα

	15
	Μεταβολή Ενδεικτικής Αλλοδαπού σε Κανονική

	330
	Διαγραφές Αποβιωσάντων

	53
	Μεταφορά από πατρική μερίδα λόγω Συμφώνου συμβίωσης

	228
	Διαγραφή λόγω διαζυγίου/ακύρωσης γάμου

	22
	Διαγραφή λόγω λύσης/ακύρωσης συμφώνου

	140
	Βαπτίσεις 

	156
	Ονοματοδοσίες

	575
	Γεννήσεις 

	31
	Αναγνώριση τέκνου

	2.277
	Σύνολο Αποφάσεων

	

	ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 



	4
	Αλλαγή επωνύμου – κυρίου ονόματος – εξελληνισμός & Αρνητικές Αποφάσεις

	

	Μοσχάτου Ταύρου

	550
	Βεβαιώσεις Κατοικίας

	388
	Πλησιέστερων συγγενών

	28
	Αιτήσεις Πολιτογραφήσεως


Αναλυτικά για το Ληξιαρχείο Δ.Ε Μοσχάτου 

	Ληξιαρχικές Πράξεις

	72
	Γάμοι

	0
	Γεννήσεις 

	27
	Θάνατοι

	24
	Σύμφωνα Συμβίωσης

	98
	Εκθέσεων 

	

	178
	Άδειες Γάμου

	784
	Εισερχόμενα & Εξερχόμενα έγγραφα (Αιτήματα ΚΕΠ & πολιτών)

	98
	Τελέσεις Πολιτικών Γάμων 

	28
	Οίκοθεν


	


Αναλυτικά για το Ληξιαρχείο Δ.Ε. Ταύρου 

	Ληξιαρχικές Πράξεις

	44
	Γάμοι

	0
	Γεννήσεις 

	46
	Θάνατοι

	16
	Σύμφωνα Συμβίωσης

	44
	Εκθέσεων 

	181
	Εξερχόμενα έγγραφα (Αιτήματα ΚΕΠ)

	561
	Εισερχόμενα έγγραφα (Αιτήματα πολιτών)

	45
	Οίκοθεν


Γ) Τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού και Μισθοδοσίας
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ -  ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ

ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΤΟΥΣ 2020
	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ
	ΑΤΟΜΑ
	ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

	ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
	1
	 

	ΜΟΝΙΜΟΙ
	242
	 

	ΙΔΑΧ
	64
	 

	ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ
	3
	 

	ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ
	3
	 

	ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ
	1
	

	ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 4ΜΗΝΑ
	10
	

	ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 8ΜΗΝΑ
	37
	Λήξη 21/03/2020

	ΓΥΜΝΑΣΤΕΣ ΣΜΕ
	4
	

	ΜΕΤΑΤΑΞΗ
	1
	ΑΠΟ ΥΕ ΣΕ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

	ΜΕΤΑΤΑΞΗ
	1
	ΑΠΟ ΤΕ ΣΕ ΠΕ

	ΑΠΟΣΠΑΣΗ
	3
	

	ΣΥΝΤΑΞΗ
	10
	

	ΟΑΕΔ ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑ
	76
	

	ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΜΕ 3Κ
	3
	ΟΡΙΣΤΙΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ

	ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΙΔΟΧ ΓΙΑ 1ΜΗΝΑ ΣΧΟΛΕΙΑ
	12
	

	ΚΕΝΤΡΑ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ
	3
	ΑΝΑΝΕΩΣΗ ΚΟΙΝ. ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

	ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΑΣΚΗΣΗ
	6
	

	ΜΕΤΑΤΑΞΗ  ΣΕ ΑΛΛΟ ΔΗΜΟ
	4
	

	ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
	4
	

	ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ
	32
	

	ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΔΙΑΚΟΠΗΣ ΛΟΓΩ ΘΑΝΑΤΟΥ
	3
	

	ΑΠΟΛΥΣΕΙΣ 3Κ
	3
	


	

	ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΤΟ 2020

1.ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΩΡΟΜΕΤΡΗΣΗΣ 
   ΚΑΙ ΠΕΡΑΣΜΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΔΕΙΩΝ

	2. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨ. 04 ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ ΓΙΑ 2020
	

	3. ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΛΙΜΑΚΙΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2020

	4. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ ΑΠΟ ΟΤΑ ΣΕ ΟΤΑ
	

	5. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ  

    ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑ & ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑ

	6. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2020

	7. ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

	8. ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΟΑΕΔ ΓΙΑ 76 ΑΤΟΜΩΝ ΓΙΑ ΚΟΙΝΟΦΕΛΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

	9. ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΑ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΓΙΑ ΕΛΕΓΧΟ ΚΛΙΜΑΚΙΩΝ ΚΑΙ ΒΑΘΜΩΝ

	10. ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ ΠΡΟΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΜΟΝΙΜΩΝ-ΙΔΑΧ-ΙΔΟΧ-  

      8ΜΗΝΩΝ ΣΥΝΟΛΟ 903 ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ

	11. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 4 ΑΤΟΜΩΝ ΚΑΤΟΠΙΝ 
     ΔΙΚΑΣΤΙΚΗΣ ΔΙΑΤΑΓΗΣ

	12. ΑΠΟΣΤΟΛΗ ΕΤΗΣΙΟΥ ΠΙΝΑΚΑ Ε4 ΣΤΟ ΕΡΓΑΝΗ ΕΤΟΥΣ 2020

	13. ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΜΗΤΡΩΟΥ ΟΛΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ

	14. ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ ΠΑΡΟΥΣΙΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

	15. ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΕΣ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 
	

	16. ΕΛΕΓΧΟΣ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΑΡΟΥΣΙΩΝ ΙΔΟΧ-ΙΔΑΧ

	17. ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΚΑΙ ΛΗΞΙΑΡΧΩΝ 
	

	18. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗΣ ΠΡΟΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΣΤΟΝ ΙΔΙΟΤΙΚΟ ΤΟΜΕΑ 

	19. ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

	20. ΑΝΑΝΕΩΣΗ  3 ΑΤΟΜΩΝ ΙΔΟΧ ΚΕΝΤΡΑ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ   ΕΩΣ 3/12/2021

	21. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΔΕΙΑΣ ΑΣΚΗΣΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΕΡΓΟΥ
	

	22. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗΣ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΓΙΑ ΕΝΤΑΞΗ ΣΤΟΝ 
ΚΥΚΛΟ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 2020

	23. ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΑ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΓΙΑ ΑΓΩΓΕΣ ΤΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ 16 ΓΙΑ
 ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΚΑΙ ΔΩΡΑ 

	24. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ ΓΙΑ ΑΙΤΗΜΑ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ 
ΣΤΑ ΠΛΑΙΣΙΑ ΤΟΥ  ΚΥΚΛΟΥ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΕΤΟΥΣ 2020

	25. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗΣ ΠΡΟΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟΣΙΟ ΤΟΜΕΑ 

	26. ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΙΔΟΧ ΛΟΓΩ COVID 19
	

	27. ΑΠΟΣΤΟΛΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ  ΠΙΝΑΚΩΝ ΣΤΟ ΥΠΕΣ 
	

	28. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΙΝΑΚΑ Α+Β ΕΞΑΜΗΝΟΥ ΕΤΟΥΣ 2020  ΑΝΑΡΡΩΤΙΚΩΝ 
ΑΔΕΙΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ

	29. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ ΤΕΙ



· ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ-ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ  ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ 2020 

	· ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΜΟΝΙΜΩΝ -ΙΔΑΧ-ΙΔΟΧ ΑΙΡΕΤΩΝ- ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΕΝΤΑΛΜΑΤΑ ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ 
	· 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΠΕΡΙΟΔΙΚΕΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ ΙΚΑ (ΚΑΝΟΝΙΚΕΣ & ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΔΑΠΑΝΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΚΟΜΒΟ ΔΙΑΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑΣ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΔΑΥΚ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΔΗΜΟΣΙΟΥ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΑΟΡΙΣΤΟΥ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΑ ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ ,ΚΛΙΜΑΚΙΩΝ Κ.Λ.Π.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΠΡΟΟΔΕΥΤΙΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΟΡΙΣΤΙΚΕΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ ΦΟΡΟΥ ΔΗΜΟΥ ΚΑΙ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ
	· 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΤΑΚΤΟΠΟΙΗΣΗ ΠΑΛΑΙΩΝ ΟΦΕΙΛΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
	· 
	· 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ ΠΑΣΗΣ ΦΥΣΕΩΣ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΕΝΤΑΛΜΑΤΩΝ ΜΕΣΩ ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ, ΑΝΑΛΗΨΕΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ
	
	
	
	
	

	· ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΑΜΕΙΑ -ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΚΑΙ ΑΛΛΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΕΚΔΟΣΗ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ
	
	
	
	
	
	

	· ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗ ΠΑΣΗΣ ΦΥΣΕΩΣ ΘΕΜΑΤΩΝ ΤΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΝΤΑΛΜΑΤΑ -ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΕΣ-ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ
	
	
	
	

	· ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΡΓΑΝΗ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΑΡΧΕΙΟΘΕΤΗΣΗ ΚΑΙ ΤΑΚΤΟΠΟΙΗΣΗ ΠΑΣΗΣ ΦΥΣΕΩΣ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗ ΘΕΜΑΤΩΝ ΣΧΕΤΙΚΑ

· ΜΕ ΤΕΑΔΥ ΚΑΙ ΙΚΑ 
	
	

	· ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΟΦΕΙΛΩΝ ΣΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΕΣΟΔΩΝ
	· 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΠΙΝΑΚΕΣ ΤΠΔΥ ΓΙΑ ΕΦΑΠΑΞ ΠΑΡΟΧΗ ΣΕ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΥΣ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΣΤΟ ΝΕΟ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟ Ν. 4354/15 ΚΑΙ 

· ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ & ΤΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ

	
	· 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΑΠΟΣΤΟΛΗ ΑΡΧΕΙΩΝ ΣΤΗΝ ΕΑΠ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ , ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΑΙ ΔΟΠΑΚΑ
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΡΑΤΗΣΕΩΝ ΔΗΜΟΥ & ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
	· 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Δ) Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας
ΑΡΙΘΜΟΣ  ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΗΜΕΝΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ   
	
	ΕΤΟΣ 2020

	2020/1ος
	1901

	2020/2ος
	2131

	2020/3ος
	1536

	2020/4ος
	1024

	2020/5ος
	1600

	2020/6ος
	2395

	2020/7ος
	2217

	2020/8ος
	1298

	2020/9ος
	2263

	2020/10ος
	1776

	2020/11ος
	1830

	2020/12ος
	1974

	
	21945


ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ  ΚΛΗΤΗΡΩΝ      
	ΕΤΟΣ 2020

	
	

	2020/1ος
	180

	2020/2ος
	200

	2020/3ος
	270

	2020/4ος
	230

	2020/5ος
	210

	2020/6ος
	280

	2020/7ος
	220

	2020/8ος
	190

	2020/9ος
	250

	2020/10ος
	265

	2020/11ος
	245

	2020/12ος
	235

	
	2775


           Ο  ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

ΔΙΟΙΚ/ΚΩΝ     ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
                                                                                                                 ΚΟΥΒΑΡΗΣ ΑΝΤΩΝΗΣ                       

